
ALLEGATO A.2 - (da compilare e inserire nella busta A, qualora ne ricorrano i presupposti)

Al COMUNE DI TRIESTEAl COMUNE DI TRIESTE
DIPARTIMENTO SCUOLA, EDUCAZIONE, PROMOZIONE TURISTICA, CULTURALE EDIPARTIMENTO SCUOLA, EDUCAZIONE, PROMOZIONE TURISTICA, CULTURALE E

SPORTIVA SPORTIVA 
SERVIZIO SCUOLA, EDUCAZIONE E BIBLIOTECHESERVIZIO SCUOLA, EDUCAZIONE E BIBLIOTECHE

P.O. APPALTI E GESTIONE DI TERZIP.O. APPALTI E GESTIONE DI TERZI

DICHIARAZIONE CHE DEVE ESSERE RESA DAI LEGALI RAPPRESENTANTI DELLE
IMPRESE CONSORZIATE PER LE QUALI IL CONSORZIO CONCORRE

            da produrre compilata nelle ipotesi di partecipazione di cui all'
    art. 65, comma 2, lettere b), c) e d) del D. Lgs. n. 36/2023

OGGETTO: servizio  di  inclusione  ed  integrazione  dei  minori  con  disabilità
frequentanti i centri estivi comunali  - estate 2024 - 

Il sottoscritto ____________________________ nato il _______________ a _____________________ 

in qualità di _______________________ dell'impresa_________________________________________

con sede legale in  _______________   Via    _______________________________________ n._______

con sede operativa in  _______________   Via    ____________________________________ n._______

Codice Fiscale __________________________________ P.IVA___________________________

Tel. _______________________ Fax ____________________ e-mail/pec_________________________

quale rappresentante legale della consorziata del Consorzio _______________________________

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate dall'art. 76 del D.P.R.n. 445/2000 e s.m.i.

DICHIARA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. n. 445/2000

(barrare l'ipotesi che ricorre)

che nei  propri confronti  non è stata pronunciata sentenza definitiva di condanna o emesso decreto
penale di  condanna divenuto irrevocabile  oppure applicata una misura  interdittiva  per uno dei  reati
previsti all'art. 94, comma 1, lettere a), b),  c), d), e), f), g) e h) del D. Lgs. n. 36/2023  (tale
dichiarazione deve essere resa da tutti i soggetti indicati al comma 3 dell'art. 94 del D. Lgs. n. 36/2023;  a tal
fine, può essere utilizzato il modello Allegato A.1 al disciplinare di gara);

(oppure)
che nei propri confronti 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
(devono essere indicate tutte le condanne penali riportate e le eventuali misure interdittive, comprese quelle per
le quali si abbia beneficiato della non menzione. Il concorrente non è tenuto ad indicare nella dichiarazione le
condanne per reati depenalizzati ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato

 1



dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima o ancora, le condanne ad
una pena accessoria  perpetua, quando questa e'  stata dichiarata estinta  ai  sensi  dell'articolo  179, settimo
comma del codice penale. Si evidenzia, in proposito, che la riabilitazione del condannato e l'estinzione del reato,
per essere rilevanti in sede di gara d'appalto, devono essere formalizzate in una pronuncia espressa del giudice
dell'esecuzione)

     Art. 94, comma 2 del D. lgs. n. 36/2023
che nei confronti dei soggetti indicati al comma 3 dell'art. 94 del D.Lgs n. 36/2023 non sussistono ragioni
di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'art. 67 del D. Lgs. n. 159/2011 ovvero non sussiste
un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84,  comma 4 del D.Lgs n. 159/2011

     art.   94, comma 5, lettera a) del D. Lgs  n. 36/2023
che l'operatore economico che si  rappresenta  non  è  destinatario  della  sanzione interdittiva  di  cui
all'articolo 9, comma 2, lettera c) del D. Lgs. n. 231/2001 o di altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14
del D.Lgs. n. 81/2008

(barrare l'ipotesi che ricorre)
     Art. 94, comma 5, lettera b) del D. Lgs  n. 36/2023

che l'operatore economico che si rappresenta è in regola con le norme che disciplinano il diritto al
lavoro dei disabili ai sensi dell’articolo 17 della L. n. 68/1999 

(oppure)
che l'operatore economico che si  rappresenta non è tenuto all'osservanza delle suddette norme in
quanto _______________________

 Art. 94, comma 5, lettera d) del D. Lgs n. 36/2023
che l'operatore economico che si rappresenta non è stato sottoposto a liquidazione giudiziale ovvero
non si trova in stato di liquidazione coatta o di concordato preventivo ovvero che nei suoi confronti non
è in corso un procedimento per l’accesso ad una delle suddette procedure, fermo restando quanto
previsto dall’art. 95 del D.Lgs n. 14/2019, dall’art. 186-bis, comma 5 del R.D. n. 267/1942 e dall’art. 124 del
D.Lgs n. 36/2023

 Art. 94, comma 5, lettera e) del D. Lgs n. 36/2023
che  l'operatore  economico  che  si  rappresenta  non  è  iscritto  nel  casellario  informatico  tenuto
dall’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli
affidamenti di subappalti

 Art. 94, comma 5, lettera f) del D. Lgs n. 36/2023
che  l'operatore  economico  che  si  rappresenta  non  è  iscritto  nel  casellario  informatico  tenuto
dall'ANAC  per  aver  presentato  false  dichiarazioni  o  falsa  documentazione  ai  fini  del  rilascio
dell'attestazione di qualificazione

 Art. 94, comma 6 del     D. Lgs n. 36/2023
che  l'operatore  economico  che  si  rappresenta  non  ha  commesso  violazioni  gravi, definitivamente
accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo
la legislazione italiana o quella dello Stato in cui  sono stabiliti

Costituiscono gravi violazioni definitivamente accertate quelle indicate nell’allegato II.10 del D.Lgs. n. 36/2023

 Art. 95, comma 1, lettera a) del D.Lgs n. 36/2023
la non sussistenza di infrazioni, debitamente accertate, alle norme in materia di salute e sicurezza sul
lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e
nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell'allegato X alla direttiva
2014/24/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 26 febbraio 2014

In caso di sussistenza, indicare quali
 ____________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

 Art. 95, comma 1, lettera e) del D. Lgs n. 36/2023
che non si è verificato uno degli elementi di cui all’art. 98, comma 3 del D.Lgs n. 36/2023, dai quali si può
desumere un illecito professionale, dimostrabile con i mezzi di prova di cui all’art. 98, comma 6 del
medesimo decreto

Qualora si sia verificato uno degli elementi di cui sopra dimostrabile ai sensi del succitato art. 98, comma
6, indicare quale
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

Con riferimento all’elemento di cui al succitato art. 98, comma 3, lett. h) del D.Lgs n. 36/2023, si evidenzia che
non rilevano le condanne per reati depenalizzati ovvero le condanne per le quali sia intervenuta la riabilitazione
(sempreché la riabilitazione sia stata formalizzata in una pronuncia espressa del giudice dell'esecuzione) ovvero
le condanne ad una pena accessoria perpetua, quando questa e' stata dichiarata estinta ai sensi dell'articolo
179, settimo comma, del codice penale ovvero le condanne per reati dichiarati estinti dopo la condanna stessa
(sempreché l'estinzione del reato sia stata formalizzata in una pronuncia espressa del giudice dell'esecuzione)
ovvero le condanne revocate. 

 Art. 95, comma 2 del D.Lgs n. 36/2023
che l'operatore economcio che si rappresenta non ha commesso gravi violazioni, non definitivamente
accertate, degli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o contributi previdenziali

In caso di commissione, indicare quali 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

Costituiscono gravi violazioni non definitivamente accertate in materia fiscale quelle indicate nell’allegato II.10 del D.Lgs n.
36/2023. 

(barrare l'ipotesi che ricorre)
che l'impresa non si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui all'art. 1-bis comma 14 della legge n.
383/2001 e s.m.i.

(oppure)
che l'impresa si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui all'art. 1-bis comma 14 della legge n.
383/2001 e s.m.i., ma che il periodo di emersione si è concluso entro il termine ultimo di presentazione
dell'offerta

di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 53 comma 16-ter del D. lgs. n. 165/2001 (ovvero non aver
concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex
dipendenti  del  Comune  di  Trieste  che  hanno  esercitato  nei  propri  confronti  poteri  autoritativi  o
negoziali, per conto della stessa Amministrazione per il triennio successivo alla cessazione del rapporto
di lavoro)

 3



(eventuale) di avere alle dipendenze della cooperativa almeno il 30% di lavoratori svantaggiati (tra soci e
non);

di aver eseguito, nel triennio 2021/23, contratti aventi ad oggetto servizi educativi e socio-educativi rivolti
a minori con disabilità, anche a favore di soggetti privati
Indicare  quali
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
di aver sviluppato, nel triennio 2021/23, un fatturato globale pari ad almeno il valore stimato dell'appalto
di cui trattasi

DICHIARA

la capacità di impegnare il concorrente

che l'impresa è iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura  della  Provincia  di  ___________________  per  le  seguenti  attività
_____________________________________________________________________________
e che i dati dell'iscrizione sono  i seguenti (per gli  operatori economici stabiliti in Stati diversi dall'Italia
indicare i dati di iscrizione nell'Albo o Lista Ufficiale dello Stato di appartenenza):
numero di iscrizione ___________________
durata della ditta/data termine ____________
forma giuridica ________________________
codice fiscale _________________________
partita IVA _________________________
codice attività ________________________________ 
categoria  (come  meglio  definita  all'art.  2  della  Raccomandazione  della  Commissione  Europea  n.
2003/361/CE dd. 6.5.2003):
 - micro impresa
 - piccola impresa
 - media impresa
 - grande impresa

che i dati identificativi (nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale) di:

titolare o direttore tecnico,  se trattasi di impresa individuale
soci o direttore tecnico, se trattasi di società in nome collettivo
soci accomandatari o direttore tecnico, se trattasi di società in accomandita semplice
membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi gli  
institori e i procuratori generali
componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o soggetti muniti di poteri di rappresentanza, 
di direzione o di controllo
direttore tecnico o socio unico 
socio di maggioranza, in caso di società con un numero di soci pari o inferiore a quattro

      entrambi i soci, se trattasi di società diverse dalle società in nome collettivo e dalle società in accomandita 
semplice, nelle quali siano presenti due soli soci, ciascuno dei quali in possesso del cinquanta per cento della
partecipazione azionaria
amministratore di fatto

sono i seguenti: 
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
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di  mantenere regolari  posizioni  previdenziali  ed  assicurative  presso  l'INPS (sede di  ____________
matricola  n.  ___________________),  l'INAIL  (sede  di  _____________  matricola  n.
_______________) e di essere in regola con i relativi versamenti

di  impegnarsi  ad applicare al  personale  dipendente impiegato nel  servizio  in  oggetto le  disposizioni
normative vigenti in materia di contratti di lavoro e assicurazione sociale, applicando, nei confronti del
suddetto personale il  vigente  C.C.N.L. per le lavoratrici  ed i  lavoratori  delle cooperative del  settore socio-
sanitario, assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo, fermo restando quanto previsto dai commi 3 e 4
dell'art. 11 del D. Lgs. n. 36/2023

In caso di applicazione di un contratto differente da quello indicato dalla Stazione Applatante, indicare il
CCNL applicato, dichiarandone l'equivalenza delle  tutele__________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

di accettare integralmente tutte le condizioni specificate nel disciplinare di gara, nel capitolato d'appalto e
negli altri documenti di gara

di  aver  preso  conoscenza  di  tutte  le  circostanze  generali  e  particolari  suscettibili  di  influire  sulla
detrrminazione dei prezzi, sulle condizioni contrattuali e sull'esecuzione del servizio e di aver giudicato il
servizio stesso realizzabile ed i prezzi, nel loro complesso, remunerativi e tali da consentire il ribasso
offerto

(eventuale) di voler subappaltare le seguenti parti del servizio nei limiti di cui all'art. 119 D.Lgs n. 36/2023
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(eventuale)  di  essere  consapevole  che  non  potrà  subappaltare  servizi  se  non  quelli  dichiarati  al
precedente  punto  e  che  richieste  di  subappalto  diverse  ed  ulteriori  non  saranno  autorizzate  dalla
Stazione Appaltante

ai  fini  delle  comunicazioni  relative  al  presente  appalto  di  eleggere  domicilio  in  ______  (__)  via
_______________  CAP  ________    e-mail/pec_______________________________  e  di
autorizzare la Stazione Appaltante ad utilizzare l'indirizzo di posta elettronica indicato

di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e dell’articolo 13
del Regolamento UE n. 2016/679, che i dati personali raccolti sono necessari per l’espletamento della
procedura di gara alla quale si partecipa, per adempiere ad un obbligo legale (D.Lgs. n. 36/2023)

di essere a conoscenza degli obblighi derivanti dal Codice di Comportamento adottato dal Comune di
Trieste con deliberazione della Giunta comunale n. 234 dd. 24.05.2018 e dal Codice di Comportamento
dei Dipendenti Pubblici, approvato con D.P.R. n. 62/2013

Data ____________                                                                                           FIRMA
______________________________       
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